Stfedni odborna $kola obchodu a sluZzeb, Olomouc, Stursova 14

SKOLNI RAD

Cj.: SS0OS 1017/2025

Spisovy znak 1.4.

Skartacni znak A10

Vlypracovaly Mgr. Sylva Guzikova Sedlackova, ZRTV

Ing. Alexandra Herbrikova, ZROV

Schvalil Mgr. Sylva Guzikova Sedlackova, stat. zastupkyné SOS
Na provozni poradé projednano dne 15. 4. 2025

Skolska rada schvélila dne 27.6.2025

Smérnice nabyva platnosti ode dne 1. zari 2025

Smérnice nabyva ucinnosti ode dne 1. zari 2025

Smérnice zrusuje smérnici Skolni fad z 1. 9. 2024

Zmény ve smérnici jsou provadény formou cislovanych pisemnych dodatkd, které tvofi soucast
tohoto predpisu.
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V souladu s ustanovenim § 30 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, a vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, v platném znéni

vydavam
Skolni fad Stfedni odborné $koly obchodu a sluzeb, Olomouc, Stursova 14.

1. Provoz a vnitini rezim skolni budovy a arealu skoly

1.1. Budova a areal Skoly jsou otevieny od 6:00 hodin do 20:00 hodin.

1.2. Pro vstup do budovy a odchod z budovy Zaci pouzivaji uréeny vchod z ulice Vejdovského. Pro vstup
74k pouziva &ip (kartu ISIC), ktery je povinen si zakoupit. Zak je povinen p¥i kazdém vstupu do
budovy skoly se Cipem, kartou zaregistrovat.

1.3. Navitévam je povolen vstup do budovy $koly z ulice Stursova po ohldseni v kancelafi zastupce
feditele Skoly, v kancelafi sekretariatu. Navstévy zak( v prlibéhu vyucovani jsou povoleny jen ve
vyjimecnych ptipadech.

1.4. Vyucovdni zac¢ind denné v 7:55 hodin, vyjimecné v 7:05 hodin. Rozvrh hodin je nasledujici:

hodina poledni prestavka hodina

0. 7:05-7:50 12:15-12:45 6. 12:45-13:30
1. 7:55-8:40 7. 13:35-14:20
2. 8:45-9:30 8. 14:25-15:10
3. 9:50-10:35 9. 15:30-16:15
4, 10:40 - 11:25 10. 16:20-17:05
5. 11:30-12:15 11. 17:10-17:55
12. 18:00 — 18:45
13. 18:50 - 19:35

1.5. Pro zaméstnance Skoly jsou v suterénu budovy vyhrazeny stojany na kola. Zaméstnanci Skoly sva
kola zabezpeci proti kradezi. Pro zaméstnance jsou vyhrazena parkovaci mista pro automobily nebo
jiné osobni dopravni prostiedky ve Skolnim dvore.

1.6. Vyuka probiha v budové $koly, na smluvnich pracovistich. O umisténi Zaka na jednotliva pracovisté
OV rozhoduje vedeni skoly.

1.7. Uzamykani Saten je upraveno takto:

1.7.1. Satnu odemykd a uzamyka dvojice uréenych 74k (3atnéid). V pripadé nepfitomnosti 7aka —
Satnaru je zastupuje predseda tridy. V prfipadé nepfitomnosti pfedsedy tfidy ¢innost Satnard
vykondva sluzba ve tfidé.

1.7.2. Satnéfi si vyzvedavaiji klice od $aten v suterénu $koly ze skiifiky, pfed zacatkem vyucovaci
hodiny uzamykaji $atnu. V pribéhu vyucovani uchovavaji kli¢ u sebe, s vyjimkou poledni
prestavky.

1.7.3. Jestlize Zak prijde do Skoly v dobé, kdy je jiz Satna Satnafem uzamdcena, prezuje se v pfizemi
a v dobé nejblizsi nasledujici prestavky si v doprovodu Satnare odloZi obuv a dalsi svrsky v
Satné.

1.7.4. Jestlize zak odchazi ze Skoly v dobé, kdy Satna dosud neni Satnafem odemcena, prezuje se a
vyzvedne si své svriky v Satné v doprovodu Satnare.

1.7.5. V pfipadé, kdy Satnar doprovazi Zzaka do Satny v prabéhu vyucovani, dba na to, aby po
odchodu 7Zdka Satnu radné uzamknul.

1.7.6. Satnari odemykaji a uzamykaji $atnu na za¢atku a na konci poledni prestavky. Po odeméeni
Satny predaiji klice v suterénu do skfinky, po navratu z poledni prestavky si kli¢e v suterénu
opét vyzvednou.

1.7.7. Po skonceni vyucovani a odchodu zak( $atnari uzamykaji Satnu a kli¢ odevzdavaji
v suterénu Skoly do skFirky.

1.7.8. Pfiodchodu ze Skoly si Zaci berou prezlvky a ostatni svrsky s sebou.
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1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

2.1.

1.7.9. Z&ci, ktefi vykonavaji OV v budové $koly, maji v $atné pFidélenou skifiku, kam si ukladaji civilni
obleceni, obuv, tasky a batohy véetné osobnich véci. Kazdy Zak odpovida za fadné uzamceni
své skfinky. V pribéhu pracovniho tydne si mohou Zaci ponechat pracovni obleceni a obuv
v uzamcené skfifice. Mobilni telefony si zaci ukladaji do uzamykatelnych skfinék na
jednotlivych pracovistich OV pod dohledem UOV, vyzvednout si je mohou pouze na dobu velké
prestavky.

Zak prichazi na vyucovaci hodiny a odborny vycvik véas, nejpozdéji 10 minut pred za¢atkem vyucovani.

V dobé prestdvek nesmi zak opustit budovu Skoly.

V dobé poledni prestavky zletili zdci mohou opoustét budovu Skoly; nezletili Zaci pouze v pfipadé

pisemného souhlasu zakonného zastupce.

Opousti-li Zak v prabéhu vyucovani skolu (napf. odchazi k Iékafi), pak o svém odchodu uvédomi

predem tfidniho ucitele, zastupce feditele nebo ucitele odborného vycviku.

Do odbornych uc¢eben a télocvicny vstupuji zZaci pod dohledem vyucujiciho.

Podrobnosti k vykonu prav zakl, zakonnych zastupci nezletilych Zaku a rodich zletilych Zakd,
osob odpovédnych za vychovu
Z3k ma pravo
2.1.1. navzdélavani a skolské sluzby podle zdkona ¢. 561/2004 Sb. v aktualizovaném znéni,
na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani,
2.1.2. vyuZivat zafizeni odbornych uc¢eben za podminek stanovenych fadem ucebny, po domluvé s
vyucujicim a pod jeho dohledem,
2.1.3. na poskytnuti pomoci v ptipadé, Ze se ocitne v nesnazich, ma studijni nebo jiné problémy; na
konzultace na zakladé individualni dohody; na informace a poradenskou pomoc skoly
v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani podle zakona ¢.561/2004 Sb. (Skolsky zakon) v
aktualizovaném znéni,
2.1.4. obracet se na vedeni gkoly a pracovniky Skolniho poradenského pracoviété v pripadé
probléma, ndmétd, stiznosti & dotazd; vyuZivat sluzeb pracovnikd SPP
2.1.5. vyjadrovat se pfimérenou formou, ktera neodporuje zasadam slusnosti, ke viem rozhodnutim
podstatnych zalezitosti jeho vzdélavani a jeho osoby,
2.1.6. na svobodu svédomi, mysleni a ndbozZenstvi, na ochranu osobnich Gdaju, ochranu pred
zasahovanim do soukromi a pred uUtoky na jeho Cest a povést,
2.1.7. volit a byt volen do Skolské rady, pokud je zletily, zakladat v ramci Skoly samospravné organy
zakd, volit a byt volen, pracovat v nich a obracet se na vedeni skoly,
2.1.8. stravovat se ve Skolni jidelné, vyuZivat bufet, ndpojové automaty, odpocinkové zény na
chodbdch
2.1.9. zajisténi bezpecnosti a ochranu zdravi pfi Cinnostech souvisejicich s vychovou a vzdélavanim;
ochranu osobnich Udajt; ochranu pred negativnimi patologickymi jevy, fyzickym nebo
psychickym nasilim, pfed projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili,
2.1.10. na pouzivani pomucek, v€etné notebookd, tabletd, telefond, pfipadné jinych zaznamovych
zafizeni (dale jen ,zafizeni”); pravidla pouZivani zafizeni jsou nasleduijici:
2.1.11.1. vyuluijici v jednotlivych predmétech nebo ucitelé odborného vycviku maji
pravomoc rozhodnout, zda povoli vyuzivani zatizeni v hodinach
2.1.11.2 v pfipadé, Ze je pouZzivani zatizeni vyucujicim povoleno, slouZi k zefektivnéni
vyuky, nikoli k ¢innostem nesouvisejicim s vyukou; v ptipadé, Ze je pouzivani zafizeni
vyucujicim povoleno a Zak si vede poznamky v elektronické podobé, predlozi je na
vyzvu vyucujicimu k nahlédnuti (stejné jako u papirové podoby — sesitu),
2.1.11.3 Zzakdm je zakdzano pripojovat zafizeni do elektrické a pocitadové sité;
k Internetu je mozné pouze bezdratové ptipojeni
2.1.11.4 zafizeni neni povinnou uc¢ebni pomuckou; Zak jej ma neustéle pod pfimym
dohledem, volné ho neodklada; Skola neruci za pfipadnou ztratu zafizeni

2.2. Zakonni zastupci a rodice zletilych Zakd, osoby odpovédné za vychovu, osoby, které viéi zletilym

Zakam plni vyZivovaci povinnost maji pravo

2.2.1. nainformace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka u vyucujicich a tfidnich uciteld na
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tfidnich schlizkach a informacnich schizkach, pomoci elektronické zakovské knizky nebo po
predchozi domluvé jinou formou,

2.2.2. nainformace podle zakona o svobodném pftistupu k informacim,

2.2.3. nainformace o zméné vyuky, jestlize dojde ke zméné obsahu nebo rozsahu skolniho
vyucovani (exkurze, zkraceni vyucovani, vyhlaseni reditelského volna, hodina odpadne
apod.), Skola o téchto skutecnostech informuje na webovych strankach nejpozdéji jeden
den predem, ve vyjimecnych pfipadech (napt. havarie) — v dany den,

2.2.4. svyjimkou rodi¢l zletilych zakd volit a byt voleni do Skolské rady,

2.2.5. vyjadrovat se ke vSem rozhodnutim a skute¢nostem tykajicim se podstatnych zalezitosti
vzdélavani zaka,

2.2.6. nainformace a poradenskou pomoc Skoly v zaleZitostech vzdélavani zaka.

3. Podrobnosti k vykonu povinnosti Zaku a jejich zakonnych zastupct
3.1.  Povinnosti Zakd

3.1.1. Zak je povinen fadné dochdazet do gkoly a fadné se vzdélavat. Zak prichazi do $koly vhodné a
Cisté upraven, neni pripustné nosit vyzyvavé obleceni. Po ptichodu do Skoly se pfezouva do
obuvi, kterd ma charakter domaci obuvi, a odklada svrsky v Satné.

3.1.2 Zak je odpovédny za své studijni vysledky a chovani; je povinen podavat pravdivé informace.

3.1.3. Z&k je povinen dodr?ovat pravidla chovéni dana $kolskym zakonem a ostatnimi pravnimi
predpisy, Skolnim fadem, provoznim fadem provozovny, kde vykonava odborny vycvik, fady
odbornych uceben, télocviny a hfisté. S vnitinim fadem télocvicny a odbornych uéeben
zaky seznami pfi prvni vyucovaci hodiné skolniho roku vyucujici daného predmétu.

O provedeném pouceni se vyhotovi zaznam do tfidni knihy.

3.1.4. Z&k je povinen dodrovat pravidla hygieny, bezpeénosti a pozarni prevence ve kole, pokyny
zaméstnancl Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti.

3.1.5. Z&k respektuje zdkaz kouteni (véetné elektronickych cigaret) ve $kole, v arealu $koly, na
pracovisti OV a v jeho aredlu a na akcich skoly.

3.1.6. Zak nesmi byt pfi pfichodu do koly a v dobé vyucovani pod vlivem alkoholu, omamnych a
psychotropnich latek; nesmi do Skoly a jejiho areal nosit, distribuovat, pouzivat alkohol,
omamné a psychotropni latky, pornografické materidly, zbrané, pfedméty nebezpecného
charakteru.

3.1.7. Zak je povinen se chovat k pracovnikiim $koly slugné a pinit jejich pokyny v souladu s
podminkami stanovenymi gkolnim Fadem. Zak se okamyité Fidi pokyny a ptikazy viech
pracovnikd Skoly, na zakladé vyzvy pracovnika skoly se identifikuje (obcanskym prikazem,
¢ipem na vstup do Skoly, omluvnym listem, ISIC kartou).

3.1.8. Zak hlasi tfidnimu ugiteli, uciteli odborného vycviku nebo v kancelafi $koly ptipady porueni
pravidel chovani mezi Zaky, zejména slovnich a Umyslnych fyzickych atoka.

3.1.9. Z&k je povinen si zakoupit u¢ebni pom(cky a u¢ebnice dle pozadavk( jednotlivych
vyucujicich a dale zaplatit puj¢ovné za ucebnice zapljéené na dobu skolniho roku z majetku
Klubu rodict a pratel gkoly SOS, popt. za uéebnice pouzivané ve spolupréci s vyucujicim
pouze v nékterych vyucovacich hodinach béhem skolniho roku,

3.1.10. Z&k je povinen v dobé vyu&ovaci hodiny zcela vypnout mobilni telefon a mit jej uloZzeny v
tasce. Toto ustanoveni neplati, pouzije-li Zak telefon s vyslovnym souhlasem vyucujiciho
jako ucebni pomlcku. V pfipadé, Ze zak porusi toto nafizeni (nema vypnuty mobilni telefon
uloZeny v tasce), ma vyucujici pravo mu mobilni telefon odebrat po zbytek vyucovaci
hodiny.

3.1.11. Zak ma cennosti a penize neustale u sebe. V pfipadé potieby (napf. vyuka télesné vychovy,
vyuka na pracovisti odborného vycviku) Zak odklada véci v prostorach k tomu uréenych
(napft. skfifka na pracovisti odborného vycviku). Cenné véci odevzda do Uschovy na
ekonomickém oddéleni skoly.

3.1.12. V pripadé ztraty osobni véci Zak tuto skutecnost neprodlené hlasi vyucujicimu, uciteli
odborného vycviku, tfidnimu uciteli nebo v kancelari Skoly. V pripadé, Ze zak nalezne cizi
véc, odevzda ji do kancelafe zastupce reditele.

3.1.13. Zak ihned hlasi vyu€ujicimu nebo tiidnimu ugiteli kazdy Graz, poranéni nebo nehodu, k niz
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3.2

3.3.

4.1.
4.2,

4.3.

5.

doslo v prlbéhu vyucovani; rovnéz hlasi mimoradné situace (napt. pozar),

3.1.14. Z4k v dobé& odborného vycviku pouZiva pfi pfesunu ze $koly na pracoviité odborného
vycviku nejkrat$i moZnou cestu. Zak na pracovisti odborného vycviku nesmi navitévovat
jiné Zaky, pokud se nejednd o stejnou provozni mistnost, a nesmi se zdrZzovat na pracovisti
mimo vyhrazeny ¢as.

3.1.15. Z&k je povinen $kole sdélovat pravdivé a aktudlni Gdaje zapisované do $kolni matriky
(jméno, ptijmeni, rodné Cislo, misto trvalého pobytu, Udaje o pfedchozim vzdélavani, jméno
a pfijmeni zdkonného zastupce, osoby odpovédné za vychovu, jeho misto trvalého pobytu,
adresu pro dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni, e mailové adresy), a to bez
zbytecného odkladu. Zejména je zak povinen informovat Skolu o zméné zdravotni
zpUsobilosti, zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaznych skutecnostech, které by mohly mit
vliv na pribéh vzdélavani nebo bezpecnost Zaka.

3.1.16. Z&k smi pofizovat videozaznamy a zvukové zaznamy vychovné vzdélavaciho procesu pouze se
svolenim vyucujiciho a vSech Zaka, ktefi jsou pfitomni v dané hodiné.

3.1.17. Z&k nesmi v souladu s ustanovenim Obc&anského zakoniku o ochrané osobnosti zachycovat
nebo rozsifovat podobu ¢lovéka (ucitele, Zaka) bez jeho svoleni tak, aby podle zobrazeni bylo
mozné urcit jeho totoznost.

Zasady chovani zaka v dobé vyudovani

3.2.1. Zak dodrzuje pravidla sluného chovani, zdravi véechny ucitele a dospélé osoby.

3.2.2. Zak pii vyuce respektuje pokyny ucitele, na vyuku je fadné pripraven.

3.2.3 Po skonceni vyuky Zak vyklidi vlastni lavici a zvedne Zidli.

3.2.4. V prabéhu vyucovani zak neopousti tfidu nebo prostor odborného vycviku, nejsou-li
stanovena vyucujicim jind pravidla.

3.2.5. Z&k se chovd k ostatnim zakim sludng, ohleduplné, tolerantné. Zék nesmi jiného zaka
napadat verbalné ani neverbalné.

3.2.6. Zak dodrZuje &istotu a poradek na své lavici nebo na svém pracovisti, ve tfidé, ve kole,
béhem teoretického i praktického vyucovani nekonzumuje jidlo, piti nosi pouze
v uzavienych plastovych lahvich.

3.2.7. Zak udriuje své ucebnice, $kolni pomuicky, ¢ip pro vstup do $koly, pracovni odaceni a
pracovni obuv v Cistoté a poradku.

3.2.8. Zak dodrzuje pravidla provozu koly, zejména rozvrh hodin, Gfedni hodiny kancelate koly.

Povinnosti tfidni sluzby jsou nasledujici

3.3.1 pokud se vyucujici nedostavi do 10 minut po zvonéni do ucebny, hlasi neprodlené jeho
nepritomnost zastupci feditele nebo v kancelafi Skoly,

3.3.2 nazacatku kazdé vyucovaci hodiny hldsi vyucujicimu vSechny nepfitomné,

3.3.3 zajistuje poradek ve tfidé, Cistotu tabule; podle pokyn( vyucujiciho zajistuje pomucky na
vyuku,

3.3.4 hlasi tfidnimu uciteli zavady ve vybaveni tfidy,

3.3.5 zajistuje uzamykani saten, pokud nejsou pritomni Satnafi

Zakonni zastupci Zaka, osoby odpovédné za vychovu jsou povinni

zajistit, aby zak dochazel radné do skoly,

na vyzvani vedeni Skoly se osobné zucastnit projedndni zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani zaka;
oznamit Skole Udaje evidované ve Skolni matrice — predat aktualni telefonni Cisla a e-mailové adresy
(zaka i zdkonného zastupce) tfidnimu uditeli v den zahajeni skolniho roku. V pfipadé zmény je povinen
neprodlené doloZit nové udaje tridnimu uciteli; neprodlené informovat skolu o jejich zméné a o jinych
zadvaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani,

dokladat divody neptitomnosti zZdka ve vyucovani a omlouvat nezletilé zaky v souladu s podminkami
Skolniho fadu

s v

Zletili Zaci jsou povinni
5.1. dokladat dlivody své nepritomnosti ve vyucovani a omlouvat svou nepritomnost v
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

8.2

8.3.

souladu s podminkami stanovenymi timto Skolnim radem.

5.2. dodat aktualni telefonni ¢islo a e-mailovou adresu tfidnimu uciteli v den zahajeni Skolniho r
oku. V pfipadé zmény je povinen neprodlené doloZit nové udaje tfidnimu uditeli.

5.3. informovat $kolu o jejich zméné a o jinych zdvaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na
prabéh vzdélavani

Pravidla vzajemnych vztahli se zaméstnanci ve skole

Vzajemné vztahy mezi zaméstnanci skoly a Zaky, nepfimo i zakonnymi zastupci Zakl a osobami
odpovédnymi za vychovu vychdzeji ze zdsad vzajemné Ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity
a dlstojnosti.

Vsichni zaméstnanci Skoly a Zaci Skoly se vzajemné respektuji, dbaji o vytvareni partnerskych vztaht
podloZenych vzajemnou Uctou, divérou a spravedInosti.

Vsichni zaméstnanci Skoly a Zaci Skoly dbaji na dodrzovani zakladnich spoleéenskych pravidel a pravidel
slusné a zdvofilé komunikace.

Zvlasté hrubé opakované slovni a imysiné fyzické Utoky Zaka vici zaméstnancim Skoly nebo Skolského
zafizeni nebo vici ostatnim zak{m se povazuji za zvlasté zavaziné poruseni Skolniho rfadu a jsou
divodem k udéleni kazenského opatreni. Dopusti-li se Zak takovéhoto jednani, je informovan organ
socidlné-pravni ochrany déti a dalsi prislusné organy.

Zaméstnanci skoly vydavaji Zzakim a zakonnym zastupcim Zakl pouze takové pokyny, které
bezprostiedné souviseji s plnénim Skolniho vzdélavaciho programu, skolniho fadu a dalsich nezbytnych
organizacnich opatfeni.

Zameéstnanci Skoly chrani Zaky pred vsemi formami Spatného zachdzeni, sexualniho nasili a zneuzivani;
dbaji, aby Z4aci neprichazeli do styku s materidly a informacemi pro né nevhodnymi; zjisti-li, Ze je zak
tyran, kruté trestan nebo je s nim jinak Spatné zachdzeno, spoji se s vychovnou poradkyni a organy na
pomoc ditéti; specialni pozornost vénuji ochrané pred ndvykovymi latkami.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakd a jejich ochrany pred socialné patologickymi
jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

Zaci jsou prokazatelné pouceni o pravidlech bezpe¢nosti a ochrany zdravi ve $kole a pred kazdou akci
konanou mimo Skolu.

Bezpecnost a ochrana zdravi ZakU je zajisténa formou pedagogického dohledu.

Z4aci jsou prokazatelné pouceni o svych pravech na ochranu pred socialné patologickymi jevy a pred
projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

Zakiim je systematicky nabizena a poskytovdna pomoc v pfipadé podezieni na ohroZeni socidlné
patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili a v pfipadé skute¢ného ohroZeni
socidlné patologickymi jevy, projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili zejména prostfednictvim
tfidniho ucitele, vychovného poradce, $kolniho metodika prevence a Skolniho psychologa.

V pfipadé nezadoucich projevl chovani (napf. Sikana, fyzické nasili, omezovani osobni svobody,
zneuzivani informacnich technologii apod.) skola postupuje dle krizového planu skoly.

Povinnosti Zaku v souvislosti s hygienickymi a bezpe¢nostnimi zasadami a ochranou zdravi Zaka

Z4ci jsou povinni dodriovat pravidla hygieny, bezpe¢nosti a poZarni prevence ve $kole. Pfi kazdém
svém pocindni maji na paméti nebezpedi Urazu, chrani své zdravi i zdravi svych spoluzdkd a
pracovnikl Skoly. Zvysenou opatrnost vénuji Zaci ochrané zdravi pfi pracovni ¢innosti v odbornych
predmétech (na odborném vycviku) a pfi sportovni ¢innosti.

Zakim neni dovoleno nosit do $koly, na akce poradané $kolou véci, které nemaji vztah k vyucovani;
véci nebezpecné pro Zivot a zdravi (napf. vybusniny, zbrané a chemikalie); literaturu, nosie s
tematikou podporujici rasismus, nasili, nacismus, fasismus a pornografii. Je pfisné zakazano
propagovat, nosit, drZet, distribuovat a uZivat navykové a omamné latky ve skole (latky ovliviujici
psychiku — napt. alkohol apod.), v arealu Skoly a na pracovistich odborného vycviku.

Z bezpecnostnich davodll je povoleno ve tridach vétrat velkymi okny pouze za pritomnosti
vyucujiciho; o prestavkach, kdy neni vyucujici ve tfidé pfitomen, jsou velka okna zaviena a vétra se
pouze malymi okny; v dobé prestdvky jsou dvefe do uceben otevieny. Zaci respektuji pokyny
pedagogického dozoru, ktery dba na poradek a bezpecnost zaka.
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8.4. 74k svym obledenim anebo doplfiky nepropaguje a nepodporuje extremistické skupiny, hanobeni
naroda, rasy, etnické nebo jiné skupiny.

8.5. Obleceni a doplriky Zaka v odborném vycviku jsou v souladu s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi a
odpovidaji hygienickym predpisiim, se kterymi zaky sezndmi UOV na zacatku $kolniho roku. Zaci
nastupuji na pracovisté odborného vycviku upraveni v souladu s profesnimi pozadavky, v kompletnim
a Cistém pracovnim obleceni a odpovidajici obuvi.

8.6. Ve vyuce télesné vyuky zaci nesmi nosit Sperky ani jiné predméty ¢i zdobné prvky, které mohou byt
pri¢inou zranéni ¢i Urazu. Do hodin télesné vychovy jsou Z4aci povinni nosit Ubor a odpovidajici obuv
urc¢enou vyucujicim. Piercing musi byt vyjmut nebo bezpeéné prelepen vlastni naplasti.

8.7. 74k musi neprodlené nahlasit tfidnimu uciteli (vedeni $koly) uraz, ktery se stal dobé gkolniho
vyucovani v nepfitomnosti vyucujictho (napf. o prestavce). Je povinnosti Zaka nahlasit vyucujicimu
(vedeni skoly) také poranéni, které v daném okamziku nevylucuje dal$i pohybovou cinnost, ale
nasledky se mohou projevit az druhy den (napf. podvrtnuti). Pokud Zdk tuto povinnost nesplni,
nebude Uraz povaZovan za skolni.

8.8. Z&ci nesmi ubliovat, ohroZovat nebo zastradovat jiné 7aky, nejsou pFipustné zadné projevy Sikany —
verbalni (véetné kybersikany), fyzické (kradeze a niceni majetku obéti), smisené (nasilné a
manipulativni pfikazy); nesmi projevovat intoleranci vici ostatnim Zakam ¢i zaméstnancdm skoly, a to
formou rasismu, antisemitismu ¢i xenofobie; nesmi propagovat jakékoliv extrémni ndzory, hnuti nebo
strany.

8.9. Prechazeji-li zaci na nékterou vyucovaci hodinu mimo aredl skoly, déje se tak pod dohledem a za
doprovodu uditele, ktery vede vyuku.

9. Podminky zachazeni s majetkem skoly ze strany Zaku

9.1. Zak je povinen $etfit a udrZovat $kolni majetek, majetek smluvnich partner(i a ve$keré svéfené
pomucky v pofadku. Chova se tak, aby zamezil jejich poskozeni a ztraté. Byla-li Skoda na majetku
zpUsobena umyslné ¢i z nedbalosti, je Zak povinen vznik Skody okam?Zité nahlasit a Skodu nahradit v
Castce predepsané Skolou. Pti ztraté skolniho majetku zakoupi Zak majetek novy.

9.2. Pfi ukonéeni vzdélavani je Zak povinen viechny zapljc¢ené pomucky vratit tfidnimu uditeli pred svym
odchodem, zaplatit pomérnou ¢ast za pracovni odév.

9.3. 74k pouziva vybaveni u¢eben odborného vycviku, uéeben ICT v souladu s fadem odborné ucebny.

10. Podminky pro dokladani nepritomnosti, omlouvani neucasti zdka ve vyucovani a pro uvoliovani
zaka z vyucovani

10.1. Zletily Zak se omlouvd sam, nezletilého Zdka omlouva zakonny zastupce.
10.2. V pripadé predem znamé nepritomnosti je zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka (dale jen
omlouvajici) povinen
10.2.1. oznamit pfedem zndmou nepritomnost Zaka vidy pred jejim zapocetim tfidnimu uciteli, a to
zapisem do omluvného listu, pfipadné osobné, telefonicky, SMS zprdvou, e-mailovou
zpravou; je nutné uvést divod nepiitomnosti a jeji délku
10.2.2. v pfipadé pfedem znamé nepfitomnosti na odborném vycviku je omlouvajici povinen
oznamit pfedem zndmou nepfitomnost jak uciteli odborného vycviku, tak telefonicky na
pracovisti odborného vycviku; je nutné uvést diivod nepfitomnosti a jeji délku
10.2.3. v pfipadé neptitomnosti Zdka omlouvajici nasledné omluvi nepfitomnost ve vyuce zapisem
do omluvného listu nejpozdéji v den néstupu, kdy 7k znovu zaéne navitévovat skolu. Zak je
povinen predloZit tfidnimu uciteli (pfipadné uditeli odborného vycviku) omluvny list, ve
kterém bude jeho absence omluvena s uvedenim ddvodu nepfitomnosti a pfislusSnymi daty
nepfitomnosti. Pokud tak neucini, mGze byt jeho absence povazovana za neomluvenou.
10.3. V pripadé nepfitomnosti Zaka, kterd neni predem zndma, je omlouvajici povinen

10.3.1. oznamit tfidnimu uciteli divody nepfitomnosti ve vyucovani do 3 vyucovacich dnl (osobné,
telefonicky, SMS zpravou, e-mailovou zpravou); je nutné uvést odhadovanou délku
nepritomnosti. Pfi absenci delsi nez 5 pracovnich dnt je omlouvajici povinen dorudit do

Skolni tad strana 7 z poctu 16 |




10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11.

12
12.1.

Skoly bez prodleni omluvenku (postou, elektronickou postou, osobné), jejiz soucasti bude
Iékarské potvrzeni s kontaktnimi Udaji na osettujiciho Iékare. Pokud tak neucini, mlzZe byt
jeho absence povaZovana za neomluvenou.

10.3.2. v pfipadé nepfitomnosti na odborném vycviku, ktera neni pfedem zndma, je omlouvajici
povinen oznamit nepfitomnost jak uciteli odborného vycviku, tak nejpozdéji do 8:00 hodin
prvého dne absence telefonicky na pracovisti odborného vycviku; je nutné uvést
odhadovanou délku nepfitomnosti. Pfi absenci delsi nez 5 pracovnich dn( je omlouvajici
povinen dorucit do Skoly bez prodleni omluvenku (postou, elektronickou postou, osobné),
jejiz soucasti bude Iékarské potvrzeni s kontaktnimi Udaji oSettujiciho Iékare. Pokud tak
neucini, mdze byt jeho absence povaZovana za neomluvenou.

10.3.3. onemocni-li Zdk nebo néktera z osob, s nimiz sdili spole¢nou domdcnost zavaznou infekéni
chorobou, ozndmi tuto skutecnost Zak nebo jeho zdkonny zastupce bez prodleni a
prokazatelnym zplsobem tfidnimu uciteli a uciteli odborného vycviku. Takovy Zak se mlze
zUcastnit vyucovani nebo odborného vycviku jen na zakladé pisemného souhlasu svého
osettujiciho Iékare nebo hygienika.

Tridni ucitel nebo ucitel odborného vycviku omluvi nepfitomnost zdka ve vyucovani na zékladé

omluvenky podepsané zakonnym zdstupcem zaka, zletilym 7dkem nebo |ékafem. Zak je povinen

predlozit omluvny list s fadné omluvenou absenci tfidnimu uciteli (pfipadné uciteli odborného
vycviku) v den ndastupu do Skoly. Pokud tak neucini, m(iZze byt jeho absence povazovana za
neomluvenou.

Ve zcela vyjimecénych, individualné stanovenych pfipadech (napf. podminecné vylouceni, ¢asta

nepfitomnost zZaka nasvédcujici zanedbavani skolni dochazky apod.) je omlouvajici povinen doloZit

jako soucdst omluvenky vzdy potvrzeni oSetfujiciho lIékate. Pokud omlouvajici nedoda toto
potvrzeni, bude jeho absence povazovana za neomluvenou.

10.5.1. Nepfitomnost zdka ve vyucovani Ize omluvit jen ze zavaznych divod.

10.5.2. V pfipadé podezieni z nevérohodnosti doloZenych divod( nepfitomnosti, Zadosti o uvolnéni
nebo omluveni nepfitomnosti, se mlze tfidni ucitel obratit na zakonného zastupce nebo na
stranu, na kterou se dokument odkazuje s Zadosti o vysvétleni nebo pozadat o spolupraci
vécné prislusny spravni organ.

10.5.3. Zakonny zastupce Zaka nebo zletily Zak pfedem pisemné pozada o_uvolnéni z vyucovani
10.5.3.1. tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku, nem(ize-li se Zak zacastnit
vyucovani na dobu do 3 vyucovacich dnf,
10.5.3.2. feditele Skoly, nemuzZe-li se zZak zucastnit vyucovani na dobu delsi nez 3
vyucovaci dny

Je-li nezletily zak zcela uvolnén z télesné vychovy a vyuka télesné vychovy probiha na zacatku nebo

na konci vyucovani, je se souhlasem zdkonného zastupce uvolnén bez nahrady.

Je-li zletily Zak zcela uvolnén z télesné vychovy a vyuka télesné vychovy probiha na zacatku nebo na

konci vyucovani, je uvolnén bez nahrady.

Je-li zletily Zak nebo nezletily Zak zcela uvolnén z télesné vychovy a vyuka télesné vychovy

neprobihd na zacatku nebo na konci vyucovani, pak se Zak vyuky télesné vychovy neucastni a je pod

dohledem vyucujiciho télesné vychovy a dba jeho pokynd.

Je-li Zak ¢astecné uvolnén z télesné vychovy, je pfitomen v hodiné télesné vychovy a je zapojen do

vyuky dle svych moZnosti.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani zakd na vysvédceni

Hodnoceni vysledk( vzdélavani a chovani zakl na vysvédceni se Fidi zakonem €. 561/2004 Sb.,

v platném znéni, a vyhlaskou €. 13/2005 Sb., o stfednich $kolach a vzdélavani v konzervatofi,

v platném znéni.

Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka

Zasady a pravidla ziskavani podkladli pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku

12.1.1. Zasady pribézného hodnoceni a hodnoceni vysledkl vzdélavani na vysvédceni jsou
stanoveny Skolnim vzdélavacim programem.

12.1.2. Pri klasifikaci vysledk( vzdélavani zaka se hodnoti ucelenost, pfesnost a trvalost
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12.2.

12.3.

12.4.

pozadovanych poznatkd, faktl, pojm, definic, zakonitosti a vztah(, kvalita a rozsah
ziskanych znalosti a dovednosti; schopnost uplatiovat ziskané poznatky pfi feseni
teoretickych a praktickych ukolG; Uroven logického, kreativniho a samostatného mysleni;
aktivita v pfistupu k ¢innostem; presnost, vystiznost, odborna a jazykova spravnost ustniho
a pisemného projevu; kvalita vysledk( ¢innosti; vztah k praci a k pracovnimu kolektivu;
osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti Gcelnych zplsobl prace; organizace
vlastni prdce a pracovisté; udrzovani poradku na pracovisti; dodrzovani pravidel
bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci; hospodarné vyuziti surovin, materialu, energie;
prekonavani prekdzek v praci.

12.1.3. Podklady pro hodnoceni vysledkl vzdélavani Zzaka vyucujici ziskavaji zejména soustavnym
sledovanim vykon( zaka a pfipravenosti na vyucovani a analyzou vysledkl ¢innosti zaka.

12.1.4. Podklady pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka vyucujici ziskavaji konzultacemi
s ostatnimi vyucujicimi, s uciteli odborného vycviku.

12.1.5. Soucasti pribézného hodnoceni vysledk( vzdélavani zak( je analyza chyb jako pfirozené
soucasti vzdélavaciho procesu a sebehodnoceni zaka.

12.1.6. Pedagogicti pracovnici zajistuji, aby byli Zaci a zakonni zastupci nezletilych zakl informovani
o pribéhu vzdélavani zZaka prostrednictvim zapisu hodnoceni vysledkll vzdélavani do
elektronické Zakovské knizky.

Kromé obecnych zasad a pravidel ziskavani podkladli pro hodnoceni vysledk( vzdélavani zakil jsou v

pripadé zaku se specifickymi poruchami uéeni respektovana nasledujici pravidla

12.2.1. vyucujici respektuji vyukové postupy a metody doporucené zakovi se specifickymi
poruchami uéeni (napt. doplfiovani jevl misto diktatd, dstni zkouseni misto pisemnych praci
atd.)

12.2.2. vyucujici vyuzivaji specialni doporucené ucebnice, vyukové materialy a pomacky.

Z3k je hodnocen v daném pololeti, jestlize

12.3.1. splnil vSechny poZadované ukoly (vypracovani ukoll a kontrolnich praci, Ustni zkouseni,
prezentace, Ucast v projektovych ¢innostech ¢i splnéni jinych zadani zZaka); minimalni pocet
dil¢ich znamek v predmétu s jednohodinovou tydenni dotaci jsou dvé zndmky, pfi dvou a
vicehodinové tydenni dotaci v pfedmétu tfi znamky za klasifikac¢ni obdobi

12.3.2. nepfitomnost zaka ve vyuce daného predmétu (véetné odborného vycviku) ke dni
ukonceni klasifikace neprekroci 20 % oducenych vyucovacich hodin; v zavaznych a
odtivodnénych pripadech voli uéitel individualni pfistup

Hodnoceni v nahradnim terminu

12.4.1. Jestlize prekroci limit nepfitomnosti ve vyuce (nejvyse 20 % oducenych vyucovacich hodin),
muze byt z daného predmétu nehodnocen.

12.4.2. Reditel $koly maze povolit vyjimku z limitu absence 7aka ve vyuce na zakladé 7adosti
zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka.

12.4.3. Jestlize Zak nesplni podminky hodnoceni vzdélavani v fadném terminu, spini je v ndhradnim
terminu stanoveném vedenim Skoly.

12.4.4. Z4ka v nahradnim terminu hodnoti vyuéujici daného pfedmétu s komisi nebo pred tfidou.

12.4.5. V jednom dni mUzZe Zak vykonat nékolik hodnoceni v ndhradnim terminu.

12.4.6. Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce ¢ervna. Neni-li mozné hodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti
nehodnoti. Nelze-li Zdka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak
vysSsi rocnik. Neni-li Zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél. | tomuto Zakovi se
umoznuje konat opravnou zkousku do konce zati nasledujiciho roku.

12.4.7. Reditel $koly m@ze zakovi, ktery na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt
hodnocen, povolit na Zadost plnoletého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka
opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk( a dlvod( uvedenych
v zadosti.

12.4.8. O hodnoceni zdka v nahradnim terminu jsou prokazatelné informovani zakonni zastupci
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13.

nezletilého Zaka a zletily Zak. O zkousce se pofizuje dokument ,,Zkouska v ndhradnim
terminu (neklasifikovani zaci)“.

Vysledky vzdélavani Zzaka jsou hodnoceny stupni prospéchu v souladu s vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb., v

platném znéni, nebo bodovych ohodnocenim nasledné prevadénym na stupen prospéchu v souladu s
vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb., v platném znéni.

14.

Kritéria hodnoceni prospéchu v predmétech s prevahou teoretického zaméreni (jedna se o

jazykové, spolecenskovédni, prirodovédné predméty a matematika) jsou nasledujici:
74k je hodnocen stupném prospéchu

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

15.

»1 — vyborny”, jestlize ovlddd pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti ucelené a
Uplné, chdpe vztahy mezi nimi; pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti;
samostatné a tvorivé uplatiiuje osvojené poznatky pfi feseni teoretickych a praktickych ukol(, pfi
vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti; mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje
samostatnost a tvorivost; jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny; graficky projev
je presny a esteticky; vysledky jeho cinnosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky; je schopen
samostatné studovat vhodné texty;

»2 — chvalitebny”, jestlize ovlada poZadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v
podstaté ucelené, presné a Uplné; pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti; samostatné a produktivhé nebo podle mensich podnétd ucitele uplatriuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych dkoll, pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti;
mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost; Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti; kvalita vysledkd cinnosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatk(; graficky projev je esteticky, bez vétSich nepresnosti; je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty;

»3 — dobry“, jestlize ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, faktd,
pojm0, definic a zdkonitosti nepodstatné mezery; pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
motorickych Cinnosti projevuje nedostatky; podstatnéjsi nepresnosti a chyby dovede za pomoci
ucitele korigovat; v uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti pfi feseni teoretickych a
praktickych Ukoll se dopousti chyb; uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti
podle podnétl ucitele; jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji
chyby; v Ustnim a pisemném projevu mda nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiZznosti; v kvalité
vysledkl jeho ¢innosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky; je schopen samostatné studovat podle ndvodu ucitele;

»4 — dostatecny”, jestlize ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si poZzadovanych poznatk
zavainé mezery; pfi provadéni poZadovanych intelektudlnich a motorickych cinnosti je malo
pohotovy a ma vétsi nedostatky; v uplatiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pfi Feseni
teoretickych a praktickych ukol se vyskytuji zavazné chyby; pfi vyuZivani poznatk( pro vyklad a
hodnoceni jevl je nesamostatny; v logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni tvofivé;
jeho Ustni a pisemny projev ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti; v kvalité vysledkt
jeho ¢innosti se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky; zdvazné nedostatky a chyby
dovede Zak s pomoci ucitele opravit; pfi samostatném studiu ma velké tézkosti;

»5 — nedostatecny”, jestlize si poZzadované poznatky neosvojil ucelené, presné a Uplné, ma v nich
zavainé a znacné mezery; jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické Cinnosti
ma velmi podstatné nedostatky; v uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby; pfi vykladu a hodnoceni jevl a
zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele; neprojevuje samostatnost v
mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky; v Ustnim a pisemném projevu ma zavaziné
nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti; kvalita vysledk( jeho cinnosti a graficky projev maiji
vazné nedostatky; zdvazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci uditele, nedovede
samostatné studovat;

zak je nehodnocen, jestlize nesplnil vSechny podminky hodnoceni v daném pololeti.

Kritéria hodnoceni prospéchu v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméreni (jedna se o
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15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

16.

17.
17.1.

17.2.

17.3.

télesnou a vytvarnou vychovu a odborné kresleni) jsou nasledujici:

Zak je hodnocen stupném prospéchu

»1“—vyborny, jestlize je v ¢innostech velmi aktivni; pracuje tvorivé, samostatné, plné vyuZiva svych
osobnich predpoklad(l a velmi Uspésné je podle poZadavk( osnov rozviji v individualnich a kolektivnich
projevech; jeho projev je esteticky plsobivy, originalni, procitény, v télesné vychové presny; osvojené
védomosti dovednosti a ndvyky aplikuje tvofivé v novych ukolech; ma vyrazny zdjem o uméni, estetiku,
télesnou kulturu a projevuje aktivni vztah k nim; Uspésné rozviji svij esteticky vkus a télesnou
zdatnost.

»2"“ — chvalitebny, jestlize je v Cinnostech aktivni, tvofivy, pfevdazné samostatny na zakladé vyuzivani
svych osobnich predpoklad(, které Uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu; jeho projev
je esteticky plUsobivy a ma mensi nedostatky z hlediska osnov; osvojené védomosti dovednosti a
navyky aplikuje tvorivé v novych ukolech; aktivni zajem o uméni, estetiku, télesnou kulturu; rozviji svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

»3“ — dobry, jestlize je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy samostatny a pohotovy; nevyuZiva svych
osobnich predpokladi v individualnim a kolektivnim projevu; jeho projev je malo plsobivy a dopousti
se v ném chyb; jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele; nema dostateény aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou kulturu; nerozviji dislednéji svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

»4“ — dostatecny, jestlize je v ¢innostech malo aktivni a tvorivy; rozvoj jeho schopnosti a jeho projev
jsou malo uspokojivé; ukoly fesi s castymi chybami; své minimalni védomosti a dovednosti aplikuje jen
s velkou pomoci; projevuje velmi malou snahu o ¢innosti, nerozviji dostatecné svij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

»,hedostatecny”, jestlize je v ¢innostech prevainé pasivni; rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou
neuspokojivé; jeho projev je vétSinou chybny a nema estetickou hodnotu; minimalni osvojeni
védomosti a dovednosti nedovede aplikovat; neprojevuje zdjem o Cinnosti a nevyviji potrebné usili
rozvijet svlj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stanoveni vah pro vyuku teoretickych pfedmétl pro priibéznou klasifikaci

vahy 1- 2: aktivita ve vyuce, odpovédny pfistup k vyuce, domaci pfiprava, pétiminutovky
vahy 3 —4: kvizy, testy a ustni zkouSeni mensiho rozsahu, zapojeni do diskuzi

vahy: 5-6:  testy a Ustni zkouSeni vétsiho rozsahu

vahy: 7-8:  Ctvrtletni prace, pisemné testy vétsiho celku uciva, projektova Cinnost

vahy: 9 — 10: pololetni prace, didaktické testy, samostatné prace s obhajobou

Kritéria hodnoceni prospéchu v odborném vycviku jsou nasledujici:

Zak je hodnocen stupném prospéchu 17.1. ,1 —vyborny*, jestlize soustavné projevuje kladny vztah k
praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem; pohotové, samostatné a tvofivé vyuZiva
ziskané teoretické poznatky pri praktické cinnosti; praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné
uplatnuje ziskané dovednosti a navyky; bezpecné ovlada postupy a zpUsoby prace, dopousti se jen
mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich nedostatkd; ucelné si organizuje vlastni praci,
udrZuje pracovisté v porfadku; uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a
aktivné se stard o Zivotni prostredi; hospodarné vyuziva suroviny, material, energii; aktivné prekonava
vyskytujici se prekazky;

»2 — chvalitebny”, jestliZe projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem; samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti; praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby; vysledky jeho prace maji drobné nedostatky; icelné organizuje vlastni
praci, pracovisté udrzuje v poradku; uvédoméle udriuje predpisy o bezpecénosti a ochrané zdravi pfi
praci a stard se o Zivotni prostredi; pfi hospodarném vyuZzivani surovin, materialQ a energie se dopousti
malych chyb; ptekdzky v praci prekonava s ob¢asnou pomoci uditele;

»3 — dobry“, jestlize projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s
mensimi vykyvy; za pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti; v
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace potfebuje obcasnou
pomoc ucitele; vysledky prace maji nedostatky; vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje
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17.4.

17.5.

17.6.

18.

19.

19.1.

19.2.

19.3.
19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

pracovisté v poradku; dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mire prispiva
k tvorbé a ochrané Zivotniho prostredi; na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny,
materidly a energii; pfekazky v praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele;

»4 — dostatecny”, jestlize pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem; ziskané teoretické poznatky dovede vyuZit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele; v praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb; pti volbé postupl
a zpUsobU prace potrebuje soustavnou pomoc ucitele; ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky;
praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti; méné dba
na dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi préci a o Zivotni prostredi; porusuje zasady
hospodarnosti vyuZivani surovin a energie; v obsluze a udrzbé zafizeni, pomUcek a inventare se
dopousti zadvaznych nedostatkl; prekazky v praci prekonava jen s pomoci uditele;

,»,5 —nedostatecny”, jestlize zak neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢innostem; nedokdZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti; v praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky;
nedokdzZe postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele; vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neulplné,
nepresné, nedosahuji predepsané ukazatele; praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedbd na
poradek na pracovisti; neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho
prostredi; nevyuzivd hospodarné surovin, materialli a energie; v obsluze a udrzbé zafizeni, pomucek a
inventare se dopousti zavaznych nedostatkd;

zak je nehodnocen, jestlize nesplnil vSechny podminky hodnoceni v daném pololeti.

Stanoveni vah pro vyuku odborného vycviku pro priibéznou klasifikaci

vahy 1-2:  aktivita ve vyuce odborného vycviku, odpovédny pfistup k praci

vahy 3-5: pisemné a Ustni zkouseni, praktické predvedeni, samostatnd préce
vahy: 6-8: samostatnd pfiprava, realizace a dokonceni vyrobku, pracovniho tkonu
vahy: 9- 10: (¢tvrtletni, pololetni, zavéreéné prezkouseni

Komisionalni zkouska

Komisionalni zkouska se kon3, jestlize zak kona opravné zkousky, tj. pokud Zak na konci druhého
pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych pfedmétd. Celkové hodnoceni se v katalogovém listu
Zaka uzavre az podle vysledku opravné zkousky.

Komisionalni zkouska se kon3, jestlize Zak kona komisionalni pfezkouseni, tj. ma-li zletily Zak nebo
zdkonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti a do 3 pracovnich dnl ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél,
nejpozdéji vsak do 3 pracovnich dnl od vydani vysvédceni, pozada reditele Skoly o prezkoumani
vysledkd hodnoceni zZaka.

Komisionalni zkousku muze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

Komisionalni opravnou zkousku mUze zak ve druhém pololeti konat nejdfive v mésici srpnu
pfislusného skolniho roku, pokud zletily Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka nedohodne s
feditelem Skoly drivéjsi termin; v pfipadé Zaka posledniho rocniku vzdélavani vyhovi reditel skoly
Zadosti o drivéjsi termin vidy.

Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky véetné sloZzeni komise pro komisionalni
zkousky, terminu konani zkousky a zplisobu vyrozuméni zaka a zakonného zastupce nezletilého zaka
o vysledcich zkousky stanovi feditel skoly a zverejni je na pristupném misté ve skole.

Termin opravné zkousky stanovi reditel Skoly tak, aby zkouska byla vykondna do 31. srpna. Vyjimku
maiji ti Zaci, kterym byl povolen nahradni termin pro klasifikaci ve 2. pololeti po 31. srpnu. V téchto
pripadech mize reditel Skoly povolit podmineény postup zdka do vyssiho ro¢niku s podminkou, Ze
zak vykona Uspésné opravnou zkousku k doplnéni klasifikace do konce zafi. Jestlize Zak nevykona
Uspésné uvedenou zkousku do stanoveného terminu, mizZe opakovat ro¢nik, v némz neprospél.
Opakovani roéniku povoluje feditel Skoly.

O opravné zkousce a jejim vysledku se vede protokol a vysledek se zapiSe do dokumentace Zaka. O
prezkouseni se pofizuje ,Protokol o komisionalni zkousce”.

Komisi pro komisionalni prezkouseni jmenuje feditel skoly. V pfipadé, Ze je vyucujicim daného
predmétu feditel, jmenuje komisi krajsky Ufad. Komise je tfi¢lennd a tvofi ji predseda, kterym je
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feditel Skoly, popfipadé jim povéreny ucitel; zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve
tfidé, v niZ je zak zatazen, popfipadé jiny vyucujici daného predmétu; pfisedici, kterym je jiny
vyucujici daného pfedmétu nebo predmeétu stejné vzdélavaci oblasti stanovené Ramcovym
vzdélavacim programem.

20. Pribéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

20.1. Prabéh vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu je stanoven v zavislosti na divodech
povoleni individualniho vzdéldvaciho pldnu. Jestlize je individualni vzdélavaci plan povolen Zakovi
se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami nebo Zakovi mimoradné nadanému, vzdélavani probihd v
souladu s pisemnym doporucenim Skolského poradenského zafizeni. Jestlize je Zakovi individualni
vzdélavaci plan povolen z jiného dlvodu, je priibéh vzdélavani odvisly zejména od moznosti Zaka
Ucastnit se vzdélavani.

20.2. Vzhledem k odbornému zaméreni Skoly je podminkou vzdélavani podle individualni vzdélavaciho
pldnu ucast na odborném vycviku v rozsahu minimalné 50 % hodin odborného vycviku daného
oboru vzdélavani v denni formeé vzdélavani.

20.3. Podklady pro hodnoceni zaka jsou ziskavany v rdémci stanovené Ucasti na odborném vycviku a na
zakladé vyzkouseni zaka z kazdého predmétu minimalné jednou za Ctvrtleti.

20.4. Vysledky vzdélavani zaka jsou hodnoceny podle kritérii hodnoceni prospéchu v teoretickém
vyucovani a v odborném vycviku s pfipadnym nutnym zohlednénim doporuceni Skolského
poradenského zafizeni.

7z s

21. Priibéh a zpUsob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu v denni formé vzdélavani

21.1. Vzdélavani v nastavbovém studiu v denni formé vzdélavani probiha v souladu se skolnim
vzdélavacim programem.

21.2. Vysledky vzdélavani zaka vzdélavajiciho se v nastavbovém studiu v denni formé vzdélavani jsou
hodnoceny podle kritérii hodnoceni prospéchu v teoretickém vyucovani, podle kterych se hodnoti
vysledky vzdélavani zakl vzdélavajicich se v denni formé vzdélavani.

21.3.  Z&ci vzdélavajici se v nastavbovém studiu v denni formé vzdélavani se nevzdélavaji v ramci
odborného vycviku, a proto nejsou hodnoceni podle kritérii hodnoceni prospéchu v praktickém
vyucovani.

22. Hodnoceni chovani Zaku

22.1. Chovani Zaka je hodnoceno za uplynuté pololeti.

22.2. UlozZeni kazenskych opatfeni a hodnoceni chovani zak(i se vzajemné nevylucuji.

22.3. Hodnoceni chovani Zakd navrhuje tridni ucitel po projednani s uciteli. Rozhoduje o ném feditel Skoly
po projednani v pedagogické radé.

22.4. Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani jsou nasledujici

22.4.1. stupen 1 (velmi dobré): Zak uvédoméle dodrZuje pravidla chovani a ustanoveni fadu skoly.
Méné zdvaznych prestupkl se dopousti ojedinéle. Zak je p¥istupny vychovnému plisobeni a
snazi se své chyby napravit;

22.4.2. stupen 2 (uspokojivé): chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi radu
gkoly. Zak se dopusti zavaZzného prestupku proti pravidl@im slu$ného chovani nebo fadu
Skoly nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkl. OhroZuje bezpecnost a zdravi
svoje nebo jinych osob;

22.4.3. stupen 3 (neuspokojivé): chovani Zaka ve skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych prestupk proti radu Skoly nebo provinéni, ze je
jimi vazné ohroZena vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zdmérné narusuje
hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly. Zpravidla se pres dltku reditele Skoly
dopousti dalSich prestupkd.

23. Vychovna opatieni
23.1. Vychovna opatieni (udéleni pochvaly nebo uloZeni kdazenského opatreni) nasleduji bezodkladné po
priciné.
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23.2,

23.3.

23.4.

23.5.

24,
24.1.

24.2,

Vychovnd opatfeni a hodnoceni chovani Zaka se vzajemné nevylucuiji.

23.2.1. Reditel $koly mGZe na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné pravnické ¢i
fyzické osoby Zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimofadny projev lidskosti,
obcanské nebo skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za dlouhodobou Uspésnou
praci. Udéleni pochvaly je zaznamenano do $kolni matriky a oznameno zakonnému zastupci
nezletilého Zaka nebo zletilému Zakovi zapisem do elektronické Zakovské knizky a formou
pochvalného listu.

23.2.2. Tridni ucitel mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za
déletrvajici Uspésnou praci. Udéleni pochvaly je ozndmeno rediteli Skoly, zaznamenano do
Skolni matriky a ozndmeno zakonnému zastupci nezletilého Zaka nebo zletilému Zakovi
zapisem do elektronické Zakovské knizky a formou pochvalného listu.

23.2.3. Za hrubé poruseni Skolniho fadu jsou povazovany projevy Sikanovani, tj. cilené a opakované
ubliZujici agresivni utoky. Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy psychického utlaku, které
byly jiz dfive prokdzany a znovu se opakuji. O konkrétnim vychovném opatfeni rozhoduje
zavaznost tohoto provinéni.

PFi zavinéném poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zdvaZnosti tohoto poruseni

zakovi ulozit

23.3.1. napomenuti tfidniho ucitele; napomenuti tfidniho uditele uklada tridni ucitel na zakladé
vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné osoby; uloZeni napomenuti tfidniho uditele
je oznameno rtediteli skoly, zaznamenano do Skolni matriky a ozndmeno zakonnému zastupci
nezletilého zdka nebo rodidi zletilého Zaka prostfednictvim elektronické zakovské knizky;

23.3.2. datku tfidniho uditele; ditku tfidniho ucéitele uklada tridni uéitel na zakladé vlastniho
rozhodnuti nebo na zédkladé podnétu jiné osoby; uloZeni datky tfidniho ucitele je ozndmeno
fediteli Skoly, zaznamendano do skolni matriky a ozndmeno zdkonnému zastupci nezletilého
zaka nebo rodici zletilého zZaka prostrednictvim elektronické zakovské knizky;

23.3.3. dutku feditele skoly; ditku reditele skoly uklada reditel skoly na zakladé vlastniho rozhodnuti
nebo na zakladé podnétu jiné osoby; uloZeni ditky feditele skoly je zaznamenéano do skolni
matriky a oznameno zdkonnému zastupci nezletilého zdka nebo rodici zletilého zaka
prostfednictvim elektronické zakovské knizky;

Reditel 8koly mGZe v pFipadé zavainého zavinéného poruseni povinnosti stanovenych $kolskym

zdkonem nebo $kolnim Fadem rozhodnout o podminéném vylouéeni nebo o vylouceni Zaka ze Skoly.

Za zavainé poruseni povinnosti se povazuji napf. kradeZe, umysiné poddvani nepravdivych

informaci, podvody, distribuce pornografie, zbrani, drog a jinych navykovych latek, dale Sikanovani

a projevy rasismu a xenofobie, vysoka neomluvend absence a zvlasté hrubé slovni nebo umysiné

fyzické atoky zZdka v(ci ostatnim zakim nebo pracovnik(im skoly apod. Dvodem k podminénému

vylouceni je také pozivani alkoholu a jinych ndvykovych latek ve skole nebo na pracovisti odborného
vycviku, nebo vykon pracovnich ¢innosti pod jejich vlivem.

O podminéném vylouceni nebo o vylouceni Zaka ze Skoly rozhoduje feditel Skoly ve spravnim fizeni.

V rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel skoly zkusebni Ihdtu nejdéle na dobu 1 roku.

Dopusti-li se zak v prabéhu zkusebni Ihty dalsiho jakéhokoliv poruseni povinnosti stanovenych

Skolnim fadem, mze reditel Skoly rozhodnout o jeho vylouceni. V pfipadé udéleni ditky reditele

Skoly nebo podminéného vylouceni ze Skoly je v prislusném pololeti hodnoceno chovani zdka

stfedni Skoly jako uspokojivé, poptipadé neuspokojivé.

Zanechani studia

Zak maze zanechat vzdélavani na zakladé pisemného sdéleni doruc¢eného rediteli $koly. Souéasti
sdéleni nezletilého 7aka je souhlas jeho zdkonného zastupce. Zak prestava byt zakem stiedni $koly
dnem nasledujicim po dni doruceni tohoto sdéleni rediteli Skoly, poptipadé dnem uvedenym ve
sdéleni o zanechani vzdélavani, pokud jde o den pozdéjsi

Jestlize se zak neucastni po dobu nejméné 5 vyucovacich dnl vyucovani a jeho neucast neni
omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého Zaka,
aby neprodlené doloZil dlivody Zakovy nepfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude Zak
posuzovan, jako by vzdélavéni zanechal. Zak, ktery do 10 dnti od dorugeni vyzvy do $koly
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nenastoupi nebo nedoloZi divod nepritomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal
poslednim dnem této lhlty; timto dnem prestava byt Zakem skoly

26. Distancni vzdélavani
Pokud je z dGvodu nafizeni karantény nebo kvili mimoradnym opatienim KHS nebo ploSnym
narizenim MZd zakazana pritomnost déti/Zakl/studentd ve Skole, Skola poskytuje vzdélavani vyhradné
distanc¢nim studiem. Tento zpUsob vzdélavani je povinny, Zaci plni tkoly dle poZadavkd vyucujicich a
jsou klasifikovani v souladu se Skolnim fadem SOS0S, Olomouc, Stursova 14. Pro omlouvéni absence
v pfipadé distanéniho vzdélavani plati pravidla uvedena ve Skolnim Fadu SOS0S, Olomouc, Stursova 14

ze dne 1. 9. 2025.

Mgr. Sylva Guzikova Sedlackova
statutdrni zastupkyné SOSOS
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Piloha ke Skolnimu fadu Stfedni odborné $koly obchodu a sluzeb, Olomouc, Stursova 14

V pribéhu dochazky do skoly mohou byt Vasemu ditéti poskytovany poradenské sluzby skolniho
psychologa.

Skolni psycholog ptisobi na $kole v ramci systémového projektu, financovaného z Evropskych socidlnich
fondd. Cinnost skolniho psychologa ve $kole je samostatna poradenska ¢innost, ktera je nepfimou
soucasti vzdélavaci ¢innosti Skoly. Jedna se o komplexni sluzbu Zakam, jejich rodi¢im a pedagogiim.

Skolni psycholog poskytuje psychologické poradenstvi z4km a rodi¢@im, poradenstvi pro volbu povolani,
psychodiagnostickou a specidlné pedagogickou ¢innost pro zaky s vyukovymi, vychovnymi potizemi a s
mimoradnym nadanim. Dale cinnosti zamérené na vyhledavani zakd se specifickymi poruchami uceni,
poskytuje péci o integrované zdky se zamérenim na vhodné techniky uceni. Spolec¢né s pedagogy se podili na
vytvareni podminek k maximalnimu vyuZiti potencialu ditéte. Provadi anonymni anketni Setfeni a prizkumy
ve Skole (vztah Zakd k vyucovacim predmétiim, vyskyt rizikového chovani apod.) a konzultuje zjisténé Udaje
s vedenim skoly, vychovnym poradcem, skolnim metodikem prevence, tfidnimi uciteli, ovsem pfi dlsledném
zachovavani anonymity jednotlivych Zak(, ktefi se Setfeni a prizkumu ucastnili. V pripadech hodnych
zvlastniho zretele jako je napfriklad tyrani ditéte, zneuZivani ditéte, ohroZovani mravni vychovy ditéte nebo
zapojovani ditéte do trestné Cinnosti podléhaji tyto skutecnosti oznamovaci povinnosti Skolniho psychologa.

Skolni psycholog spolupracuje také s OSPOD, Policii CR a dal3imi $kolskymi poradenskymi subjekty.

Skolni psycholog miiZze ve kole pracovat se 7aky i bez podepsani Generdlniho souhlasu s &innosti $kolniho
psychologa pro rodice nezletilych zak( a to tehdy, pokud pracuje se skupinou Zak( nebo jednotlivcem a
jeho ¢innost ma charakter informacni ¢i vzdélavaci ¢innosti. Jedinou vyjimku tvofi krizova intervence, kdy je
tfeba nejprve zvladnout situaci, ktera je spojena s ohrozenim ditéte nebo pripadné nékoho dalsiho vlivem

¢innosti ditéte. Pak Skolni psycholog nejprve pracuje s touto uddlosti a az nasledné informuje rodice.

Generalni souhlas s ¢innosti skolniho psychologa pro rodice nezletilych zakt

Souhlasim s tim, aby po celou dobu dochazky na Stfedni odbornou skolu obchodu a sluzeb, Olomouc,
Stursova 14, byly poskytovany Nasemu dit&ti .........ccceveeeeveeeeeveesseeeesieeneenean.

sluzby Skolniho psychologa. (Vas souhlas ¢i nesouhlas mizete kdykoliv v pribéhu skolni dochazky zménit).

Podpis zakonného zastupce: .......ccceecerververrcnnnee. Datum: ......ccceeenennenne
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